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Fiche de poste n°117
Enseignante ou Enseignant spécialisé(e) exercant au CMPP de I'hépital
a Romorantin
Centre hospitalier de Romorantin
UAI : 0411056A
quotité du poste : 100%

DESCRIPTIF DU POSTE

Le poste est implanté dans une structure de soins destinés aux enfants ou
adolescents présentant des difficultés dont I'expression perturbe gravement
la socialisation et I'accés aux apprentissages

Lieu d'implantation du poste : H6pital de Romorantin

QUALIFICATION
REQUISE

Poste a temps complet. Enseignant spécialisé CAPPEI ou équivalence ;
expérience auprés de jeunes présentant ce type de troubles souhaitée

CADRE GENERAL DE LA
MISSION

Assurer des temps de scolarisation aux jeunes accueillis présentant des
troubles cognitifs/psychiques

- établir pour chaque éléve le positionnement de ses compétences,

- mettre en place des conditions d’apprentissage différenciées en élaborant
des progressions individuelles et personnalisées en fonction des objectifs a
atteindre

- mettre en place des outils d’évaluation,

- accompagner |'éléve dans la construction et la réalisation de son projet
individuel et ou professionnel en lien avec |'équipe de soins.

- établir un rapport annuel a I'attention de la Directrice académique des
services de I'Education nationale

CONNAISSANCES ET
COMPETENCES
MOBILISABLES

— étre capable de valoriser les acquis de chaque éléve pour restaurer la
confiance en soi et favoriser les apprentissages,

- faire preuve de rigueur et d’organisation,

— savoir travailler en équipe et valoriser la communication en
partenariat,

— connaitre les structures scolaires dans I'enseignement ordinaire ou
spécialisé,

— é&tre en capacité de moduler des prises en charge individuelles ou en
groupes,

- travailler en bindbme avec les équipes soignantes ou éducatives selon
les projets,

- participer a la construction du projet d’orientation en partenariat.
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SAVOIR ETRE

e connaissance des textes et des dispositions réglementaires et
institutionnels concernant la scolarisation, les aides spécifiques et
I'accompagnement éducatif des éléves a besoin éducatif particulier,

e capacité d’adaptation, d’écoute, de disponibilité et du sens de la
communication,

e capacité au travail d'équipe,

e capacité rédactionnelle,

e adaptabilité a des contextes variés

¢ loyauté, confidentialité

Modalités de
candidature

Les candidats adresseront leur candidature a
Madame la Directrice académique des services de I’éducation nationale,
exclusivement par voie numérique a :
ce.candidature41@ac-orleans-tours.fr
Renseignements par téléphone : au 02.34.03.90.38
du lundi au vendredi sur le créneau horaire suivant : 14h — 17h30

Renseignements sur le
poste

Monsieur Laurent DEVELAY, Inspecteur de |I'éducation nationale
ce.ien4lbn@ac-orleans-tours.fr ou 02.34.03.90.33
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